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ORDONANTE S| HOTARARI ALE GUVERNULUI ROMANIEI

GUVERNUL ROMANIEI

ORDONAN]’A DE URGEN]’A
privind unele masuri in vederea contractarii serviciilor de consultanta
pentru privatizarea Societatii Comerciale ,,Romtelecom” — S.A.

in anul 2005, prin Hotararea Guvernului nr. 727/2005 privind unele masuri pentru finalizarea privatizarii Societétii
Comerciale ,Romtelecom” — S.A., cu modificarile si completarile ulterioare, s-a declansat actiunea de finalizare a privatizarii
acestei societati, iar ulterior, acest act normativ a fost modificat inclusiv prin Hotararea Guvernului nr. 513/2013, act ce a stabilit
selectarea unui consultant.

Plata componentei fixe si a componentei variabile/de succes a onorariului unui consultant care furnizeaza servicii intr-un
proces de privatizare este reglementata in legislatia privatizarii, sianume in art. 216 alin. (9) din Normele metodologice de aplicare
a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea societatilor comerciale, cu modificarile si completarile
ulterioare, si a Legii nr. 137/2002 privind unele masuri pentru accelerarea privatizarii, aprobate prin Hotararea Guvernului
nr. 577/2002, cu modificarile si completarile ulterioare.

Potrivit prevederilor art. 216 alin. (9) din Hotararea Guvernului nr. 577/2002, cu modificarile si completarile ulterioare,
cheltuielile legate de plata onorariilor pentru consultanti includ o componenta fixa a onorariului si 0 componenta variabild a acestuia,
exprimata in procente, reprezentand sumele cuvenite consultantului ca urmare a incheierii contractului de privatizare.

Potrivit art. 53 din Ordonanta Guvernului nr. 17/2013 cu privire la rectificarea bugetului de stat pe anul 2013, Ministerului
pentru Societatea Informationala i-a fost aprobata contractarea serviciilor de consultanta, in suma de 2 milioane lei, pentru
finalizarea privatizarii Societatii Comerciale ,Romtelecom” — S.A., prevedere ce nu face distinctia intre componentele onorariului.

Prin prezenta reglementare se urmareste asigurarea cadrului legislativ necesar contractarii serviciilor de consultanta atat
din fonduri de la bugetul de stat prevazute cu aceasta destinatie, cat si din sume aprobate cu aceasta destinatie in bugetul privind
activitatea de privatizare al Ministerului pentru Societatea Informationald, cadru legislativ ce va acoperi efectuarea platilor legate
de onorariul fix si variabil al consultantului selectat pentru desfasurarea activitatii de privatizare prin metoda vanzarii de actiuni a
Societatii Comerciale ,Romtelecom” — S.A., pentru finalizarea cu succes a acesteia.

Avand in vedere contextul economic actual si necesitatea adoptarii unor masuri care sa asigure cresterea economica, prin
atragerea de noi investitii strdine directe si intrari de capital, finalizarea procesului de privatizare a Societatii Comerciale
,Romtelecom” — S.A. este oportund, existand premisele obtinerii unor venituri suplimentare la bugetul de stat obtinute din vanzarea
actiunilor, cu conditia declansarii acestui proces in regim de urgenta;

tindnd cont de faptul ca aspectele mentionate constituie o situatie extraordinara, a carei reglementare nu poate fi améanata,

in temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta.

Art. 1. — Suma de 2.000 mii lei aferenta Tincheierii Art. 2. — Cheltuielile legate de plata componentei variabile a
contractelor de consultantd pentru privatizarea Societatii onorariului  consultantului pentru privatizarea Societatii
Comerciale ,Romtelecom” — S.A., prevazuts la art. 53 din Comerciale ,Romtelecom” — S.A. vor fi suportate de Ministerul

pentru Societatea Informationala in limitele sumelor aprobate cu

Ordonanta Guvernului nr. 17/2013 cu privire la rectificarea - AT o - N
K o .. aceasta destinatie Tn bugetul privind activitatea de privatizare al
bugetului de stat pe anul 2013, reprezintd componenta fixa $i  minjsterului, la finalizarea procesului de vanzare a actiunilor

se poate angaja de la bugetul de stat prin bugetul Ministerului  Societatii Comerciale ,Romtelecom” — S.A., din sumele
pentru Societatea Informationala. incasate din vanzarea acestora.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA
Contrasemneaza:
Ministrul pentru societatea informationala,
Dan Nica
Viceprim-ministru, ministrul finantelor publice,
Daniel Chitoiu
p. Ministrul delegat pentru buget,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat

Bucuresti, 4 septembrie 2013.
Nr. 83.
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 606/2009
pentru aplicarea Legii nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului
care gestioneaza fonduri comunitare si a Legii nr. 1/2004 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei de Plati si Interventie pentru Agricultura

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Roméniei adopta prezenta hotarare.

Art. l. — Hotararea Guvernului nr. 606/2009 pentru aplicarea
Legii nr. 490/2004 privind stimularea financiara a personalului
care gestioneaza fonduri comunitare si a Legii nr. 1/2004 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei de Plati si
Interventie pentru Agricultura, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 402 din 12 iunie 2009, se modifica si se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. La articolul 1, literele a), b) si d) se modifica si vor avea
urmatorul cuprins:

,a) gestionarea asistentei financiare nerambursabile
comunitare — totalitatea activitatilor de programare,
implementare, monitorizare, raportare, evaluare, contractare,
audit, verificare si control tehnic si financiar, efectuare a platilor,
certificare, recuperare a sumelor necuvenite, asigurare a
functionarii adecvate a sistemelor de management si control,
afaceri europene, precum si activitati de natura juridica, financiar-
contabild si activitati specifice de coordonare cu privire la
instrumentul de preaderare SAPARD, precum si pentru Fondul
European de Garantare Agricola, Fondul European Agricol
pentru Dezvoltare Rurala si Fondul European pentru Pescuit;

b) structuri organizatorice de gestionare a asistentei
financiare nerambursabile comunitare — institutiile publice din
subordinea si coordonarea Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale, compartimentele si colectivele organizatorice din aparatul
central al acestuia, cu atributii si responsabilitati in gestionarea
fondurilor SAPARD, a fondurilor europene pentru agricultura,
dezvoltare rurala si pescuit, precum si in controlul ex-post, altele
decat Agentia de Plati pentru Dezvoltare Rurala si Pescuit;

d) Directia generala pescuit — Autoritatea de management
pentru POP — organismul responsabil pentru eficienta si
corectitudinea programarii, implementarii, coordonarii, promovarii,
controlului si raportarii pentru Programul operational pentru
pescuit finantat din Fondul European pentru Pescuit (FEP);”.

2. La articolul 2 litera b), punctul 1 se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

,1. Directia generald pescuit — Autoritatea de management
pentru POP;”.

3. La articolul 2 litera b), dupa punctul 6 se introduc doua
noi puncte, punctele 7 si 8, cu urmatorul cuprins:

.. structura de control ex-post;

8. Directia generala afaceri europene si relatii internationale.”

4. Articolul 3 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

JArt. 3. — Prevederile prezentei hotarari nu se aplica
persoanelor incadrate in functii de demnitar, respectiv ministru,
secretar de stat, sau in functii asimilate acestora.”

5. La articolul 4, alineatul (1) se modifica si va avea
urmatorul cuprins:

JArt. 4. — (1) Pentru personalul care se incadreaza in una
dintre structurile prevazute la art. 2 lit. b), la stabilirea drepturilor
salariale se acorda o majorare de 25 de clase de salarizare
suplimentare péna la prima evaluare a performantelor
profesionale individuale realizata in conditiile legii.”

6. Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

LArt. 6. — Dupda evaluarea performantelor individuale ale
personalului prevazut la art. 2, realizata in conformitate cu
prevederile legale in vigoare aplicabile pentru functiile publice
sau functiile contractuale bugetare pe care le ocupa, majorarea
salariala poate fi mentinutd, crescutd, diminuata sau
neacordata, pana la urmatoarea evaluare, dupa cum urmeaza:

a) in cazul calificativului «foarte bine», majorarea salariala
va fi de 25 de clase de salarizare suplimentare fata de salariul
de baza prevazut de lege;

b) in cazul calificativului «biney, respectiv al calificativului la
nivelul standardului de performanta stabilit postului, majorarea
salariala va fi de 17 clase de salarizare suplimentare fata de
salariul de baza prevazut de lege;

c) in cazul calificativelor «satisfacator» sau «nesatisfacator»
nu se aplica majorare salariala.”

Art. Il. — (1) Art. 4 alin. (1) din Hotararea Guvernului
nr. 606/2009 pentru aplicarea Legii nr. 490/2004 privind
stimularea financiara a personalului care gestioneaza fonduri
comunitare si a Legii nr. 1/2004 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei de PIati si Interventie pentru Agricultura,
astfel cum a fost modificat prin prezenta hotarare, se aplica doar
pentru raporturile de serviciu/contractele incheiate dupa intrarea
in vigoare a prezentei hotaréari.

(2) Personalul din cadrul structurilor prevazute la art. 2 lit. b)
din Hotararea Guvernului nr. 606/2009, care, la data intrarii in
vigoare a prezentei hotaréari, beneficiazd de o majorare de
8 clase de salarizare suplimentare, va beneficia de o majorare
de 25 de clase de salarizare suplimentare la salariul de baza,
pana la prima evaluare a performantelor individuale realizata in
conditiile legii.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 4 septembrie 2013.
Nr. 672.

Contrasemneaza:

Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Daniel Constantin
Viceprim-ministru,

ministrul finantelor publice,
Daniel Chitoiu
p. Ministrul delegat pentru buget,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat
Ministrul muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor varstnice,
Mariana Campeanu
Ministrul fondurilor europene,
Eugen Orlando Teodorovici
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GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
privind reglementarea unor masuri financiare temporare pentru stimularea
gradului de absorbtie a fondurilor alocate pentru agricultura aferente schemelor
de plati directe si pentru masuri de piata in agricultura

Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale este autorizat s& gestioneze contributia financiara a Comunitatii Europene
conform plafoanelor anuale si angajamentelor convenite prin Tratatul dintre Regatul Belgiei, Republica Ceha, Regatul Danemarcei,
Republica Federala Germania, Republica Estonia, Republica Elena, Regatul Spaniei, Republica Franceza, Irlanda, Republica
Italiana, Republica Cipru, Republica Letonia, Republica Lituania, Marele Ducat al Luxemburgului, Republica Ungara, Republica
Malta, Regatul Tarilor de Jos, Republica Austria, Republica Polona, Republica Portugheza, Republica Slovenia, Republica Slovaca,
Republica Finlanda, Regatul Suediei, Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord (state membre ale Uniunii Europene) si
Republica Bulgaria si Roméania privind aderarea Republicii Bulgaria si a Romaniei la Uniunea Europeana, semnat de Romania la
Luxemburg la 25 aprilie 2005, ratificat prin Legea nr. 157/2005.

Avand in vedere:

— prevederile Regulamentului (CE) nr. 73/2009 al Consiliului din 19 ianuarie 2009 de stabilire a unor norme comune
pentru sistemele de ajutor direct pentru agricultori in cadrul politicii agricole comune si de instituire a anumitor sisteme de ajutor
pentru agricultori, de modificare a Regulamentelor (CE) nr. 1.290/2005, (CE) nr. 247/2006, (CE) nr. 378/2007 si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr. 1.782/2003;

— prevederile Regulamentului (CE) nr. 1.290/2005 al Consiliului din 21 iunie 2005 privind finantarea politicii agricole
comune,

in temeiul art. 108 din Constitutia Roméaniei, republicata, al art. 25 alin. (1) din Legea bugetului de stat pe anul 2013
nr. 52013, cu modificarile si completarile ulterioare, si al art. 1l din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 27/2013 pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor
structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, precum si pentru adoptarea unor masuri financiare in vederea

cresterii gradului de absorbtie a fondurilor europene, aprobata cu modificari prin Legea nr. 223/2013,

Guvernul Romaniei adopta prezenta hotarare.

Art. 1. — (1) In vederea stimularii gradului de absorbtie a
fondurilor alocate pentru agricultura in cadrul schemelor de plati
directe pentru agricultura, a ajutoarelor specifice care se
finanteaza din Fondul European de Garantare Agricola (FEGA)
si a masurilor de piata si interventie in agriculturd, se aproba,
pana la finele anului 2013, alocarea temporara din venituri din
privatizare de catre Ministerul Finantelor Publice a sumei de
2.900.000 mii lei, in echivalent euro, Ministerului Agriculturii si
Dezvoltarii Rurale.

(2) Sumele alocate Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale din veniturile din privatizare si utilizate vor fi rambursate
Ministerului Finantelor Publice in euro din sumele restituite cu
aceasta destinatie de catre Uniunea Europeana, pana la data
de 30 decembrie 2013.

(3) Suma prevazuta la alin. (1) este destinata asigurarii
resurselor necesare efectuarii cheltuielilor aferente schemelor de
plata directe pe suprafata implicate in derularea FEGA, a ajutoarelor
specifice si pentru masuri de piata si interventie in agricultura, pentru
anii agricoli 2012 si 2013, inclusiv avansul reprezentand pana la
50% din suma ce se va aproba a se acorda beneficiarilor schemei
de plata directa unica pe suprafata, finantata din FEGA, aferenta
anului agricol 2013, pentru care se vor finaliza verificarile conditiilor
de eligibilitate, potrivit prevederilor art. 20 din Regulamentul (CE)
nr. 73/2009 al Consiliului din 19 ianuarie 2009 de stabilire a unor
norme comune pentru sistemele de ajutor direct pentru agricultori in
cadrul politicii agricole comune si de instituire a anumitor sisteme
de ajutor pentru agricultori, de modificare a Regulamentelor (CE)
nr. 1.290/2005, (CE) nr. 247/2006, (CE) nr. 378/2007 si de abrogare
a Regulamentului (CE) nr. 1.782/2003.

(4) Din suma prevazuta la alin. (1) se deconteaza doar
cheltuielile eligibile aferente masurilor de piata si interventie in
agricultura, ajutoarelor specifice, precum si cele aferente
schemelor de plata directe pe suprafata implicate in derularea
FEGA, respectiv:

a) schema de plata directa unica pe suprafata;

b) schema de plata separata pentru zahar.

Art. 2. — (1) Ministerul Finantelor Publice, prin Directia
generala de trezorerie si datorie publica, efectueaza transferul
integral in euro al sumei prevazute la art. 1 alin. (1), Tn maximum
doua zile lucratoare de la data solicitarii de catre Ministrul
Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

(2) Echivalentul in euro al sumei prevazute la art. 1 alin. (1)
se determina pe baza cursului Bancii Nationale a Romaniei
valabil la data efectuarii transferului sumelor Tn valuta din
contul 3216.800000EUR ,Disponibil la vedere. Alte depozite
atrase MFP/EURO”, deschis la Banca Nationala a Romaniei pe
numele Ministerului Finantelor Publice, in contul analitic
denominat in euro 3216.800100EUR ,Disponibil din contributia
financiara a Uniunii Europene reprezentand fonduri externe
nerambursabile postaderare”, deschis la Banca Nationala a
Romaniei, administrat de Ministrul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale.

(3) Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale efectueaza
schimbul valutar al intregii sume in euro transferate potrivit
alin. (1) si vireaza echivalentul in lei al sumei rezultate Tn contul
54.04.03.31 ,Disponibil de la bugetul de stat sau din alte surse
reprezentand prefinantare si fonduri in cazul indisponibilitatilor
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temporare FEGA”, deschis la Activitatea de Trezorerie si
Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti.

Art. 3. — (1) Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale
vireaza in contul 54.04.03.31 ,Disponibil de la bugetul de stat
sau din alte surse reprezentand prefinantare si fonduri ih cazul
indisponibilitatilor temporare FEGA”, deschis pe numele Agentiei
de PIati si Interventie pentru Agricultura, denumita in continuare
APIA, la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a
Municipiului Bucuresti, suma rezultata in urma operatiunii de
schimb valutar prevazute la art. 2 alin. (3).

(2) Decontarea platilor reprezentand cheltuieli aferente
schemelor de plati directe, ajutoarelor specifice si masurilor de
piata si interventie se efectueaza de catre APIA prin virament in
contul beneficiarului pana la data de 30 decembrie 2013.

(3) Beneficiarii platilor efectuate in cadrul schemelor de plati
directe pentru agricultura sunt persoanele fizice si/sau juridice
prevazute la art. 6 alin. (1) si art. 11 alin. (3) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 125/2006 pentru aprobarea schemelor
de plati directe si plati nationale directe complementare, care se
acorda in agricultura incepand cu anul 2007, si pentru modificarea
art. 2 din Legea nr. 36/1991 privind societatile agricole si alte forme
de asociere in agricultura, aprobata cu modificari si completari prin
Legea nr. 139/2007, cu modificarile ulterioare.

(4) APIA va restitui Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale sumele neutilizate pana la data de 2 decembrie 2013,
urmand ca acesta sa restituie la randul sau Ministerului
Finantelor Publice contravaloarea in euro a sumelor neutilizate
din veniturile din privatizare in contul prevazut la art. 2 alin. (2),
pana la data de 30 decembrie 2013.

Art. 4. — (1) Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale are
obligatia ca, in termen de 3 zile lucratoare de la data Thcasarii
sumelor de la Comisia Europeana, sa reconstituie veniturile din
privatizare utilizate, prin transferarea echivalentului in euro din
contul analitic denominat in euro ,Disponibil fonduri nerambursabile
aferente politicii agricole comune si a politicii comune de pescuit”,

deschis la Banca Nationala a Romaniei pe numele sau, in contul
Ministerului Finantelor Publice ,Disponibil la vedere. Alte depozite
atrase MFP/EURQ”, deschis la Banca Nationala a Romaniei.

(2) In cazul in care sumele restituite de Uniunea Europeans,
reprezentand cheltuielile efectuate pe seama veniturilor din
privatizare, sunt diminuate cu sumele corespunzatoare
prevazute la art. 6 lit. e), f), g) si i) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 74/2009 privind gestionarea fondurilor comunitare
nerambursabile provenite din Fondul european de garantare
agricola, Fondul european agricol de dezvoltare rurala si Fondul
european pentru pescuit si a fondurilor alocate de la bugetul de
stat, privind gestionarea fondurilor nerambursabile alocate de la
Comunitatea Europeana si a fondurilor alocate de la bugetul de
stat aferente programului de colectare si gestionare a datelor
necesare desfasurarii politicii comune Th domeniul pescuitului Si
a programului de control, inspectie si supraveghere in domeniul
pescuitului si pentru modificarea art. 10 din Legea nr. 218/2005
privind stimularea absorbtiei fondurilor SAPARD, Fondul
european agricol pentru dezvoltare rurala, Fondul european
pentru pescuit, Fondul european de garantare agricola, prin
preluarea riscului de creditare de catre fondurile de garantare,
aprobata cu modificari prin Legea nr. 371/2009, cu modificarile
si completarile ulterioare, reconstituirea veniturilor din privatizare
in euro pana la sfarsitul perioadei prevazute la art. 1 alin. (1) se
asigura de la bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Agriculturii
si Dezvoltarii Rurale. Contravaloarea in euro a acestor sume se
vireaza in contul Ministerului Finantelor Publice ,Disponibil la
vedere. Alte depozite atrase MFP/EURQO”, deschis la Banca
Nationala a Romaniei, prevazut la art. 2 alin. (2).

Art. 5. — Sumele Tn euro ncasate potrivit art. 3 alin. (4) si
art. 4 pana la concurenta totald a sumei alocate de Ministerul
Finantelor Publice potrivit prevederilor art. 2 alin. (2) se
inregistreaza ca venituri din privatizare n valuta si se stinge
obligatia Ministerului Agriculturii si Dezvoltarii Rurale de restituire
a sumei alocate din venituri din privatizare in euro.

PRIM-MINISTRU
VICTOR-VIOREL PONTA

Bucuresti, 4 septembrie 2013.
Nr. 678.

Contrasemneaza:

Ministrul agriculturii si dezvoltarii rurale,
Daniel Constantin
Viceprim-ministru, ministrul finantelor publice,
Daniel Chitoiu
p. Ministrul delegat pentru buget,
Gheorghe Gherghina,
secretar de stat
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIALITATE

ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL APARARII NATIONALE

PUBLICE CENTRALE

ORDIN
privind conferirea Semnului onorific in Serviciul Patriei
unor ofiteri din Ministerul Apararii Nationale

Avand in vedere dispozitiile art. 6 din Legea nr. 573/2004 privind Semnul onorific In Serviciul Patriei pentru ofiteri si
functionari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de ofiteri, cu modificarile ulterioare,
in temeiul prevederilor art. 4 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 573/2004, cu modificarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2013 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate in domeniul
apararii ofiterilor nominalizati in anexa nr. 1.

Art. 2. — La data de 1 decembrie 2013 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate in
domeniul apararii ofiterilor nominalizati in anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2013 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 25 de ani de activitate in
domeniul apararii ofiterilor nominalizati in anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul apararii nationale,
Mircea Dusa

Bucuresti, 2 septembrie 2013.
Nr. M.83.

*) Anexele nr. 1—3 nu se publica, fiind informatii clasificate.

MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
privind conferirea Semnului onorific In Serviciul Patriei
unor maistri militari si subofiteri din Ministerul Apararii Nationale

Avand in vedere dispozitiile art. 6 din Legea nr. 574/2004 privind Semnul onorific in Serviciul Patriei pentru maistri militari,
subofiteri si pentru functionari publici cu statut special, cu grade profesionale echivalente cu gradele de maistri militari si subofiteri,

cu modificarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 4 alin. (1) lit. a) din Legea nr. 574/2004, cu modificarile ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — La data de 1 decembrie 2013 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 15 ani de activitate in domeniul
apararii maistrilor militari si subofiterilor nominalizati in anexa
nr. 1.

Art. 2, — La data de 1 decembrie 2013 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 20 de ani de activitate in
domeniul apararii maistrilor militari si subofiterilor nominalizati
in anexa nr. 2.

Art. 3. — La data de 1 decembrie 2013 se confera Semnul
onorific In Serviciul Patriei pentru 25 de ani de activitate in
domeniul apararii maistrilor militari si subofiterilor nominalizati
in anexa nr. 3.

Art. 4. — Anexele nr. 1—3*) fac parte integranta din prezentul
ordin.

Art. 5. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul apararii nationale,
Mircea Dusa

Bucuresti, 2 septembrie 2013.
Nr. M.84.

*) Anexele nr. 1—3 nu se publica, fiind informatii clasificate.
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MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
pentru completarea art. 13 din Criteriile si metodologia privind selectia personalului
in vederea participarii la misiuni si operatii in afara teritoriului statului roman,
aprobate prin Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.101/2011

Pentru aplicarea prevederilor art. 14 alin. (2) din Legea nr. 121/2011 privind participarea fortelor armate la misiuni si operatii

in afara teritoriului statului roman,

in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii

Nationale, cu modificarile ulterioare,
ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. I. — La articolul 13 din Criteriile si metodologia privind
selectia personalului Tn vederea participarii la misiuni si operatii
in afara teritoriului statului roman, aprobate prin Ordinul
ministrului apararii nationale nr. M.101/2011, publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 890 din 15 decembrie

2011, cu modificarile ulterioare, dupa alineatul (2) se introduce
un nou alineat, alineatul (21), cu urmatorul cuprins:

,(21) Din comisiile prevazute la alin. (1) si (2) face parte si un
reprezentant al Statului Major General.”

Art. Il. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul apararii nationale,
Mircea Dusa

Bucuresti, 3 septembrie 2013.
Nr. M.86.

MINISTERUL APARARII NATIONALE

ORDIN
pentru aprobarea Normelor privind managementul sistemului de formare continua
in domeniul limbilor straine in Ministerul Apararii Nationale

Pentru aplicarea prevederilor art. 18 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a

adultilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul prevederilor art. 339 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,
si ale art. 33 alin. (1) din Legea nr. 346/2006 privind organizarea si functionarea Ministerului Apararii Nationale, cu modificarile

ulterioare,

ministrul apararii nationale emite prezentul ordin.

Art. 1. — Se aproba Normele privind managementul
sistemului de formare continua in domeniul limbilor straine in
Ministerul Apararii Nationale, prevazute in anexa care face parte
integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se
abroga:

a) Ordinul ministrului de stat, ministrul apararii nationale,
nr. M.61/1999*) pentru aprobarea ,,Conceptiei privind invatarea
limbilor stréine Tn Ministerul Apararii Nationale”;

b) Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.25/2005%)
pentru aprobarea ,I.M. — 6/4, Norme privind organizarea si
functionarea centrelor regionale de resurse si invéatare”;

c) Dispozitia directorului Directiei management resurse
umane nr. D.M.R.U. — 9/2005 pentru aprobarea ,|.M. — 6/5,
Organizarea si desfasurarea programelor de pregatire in
centrele regionale de resurse si invatare”;

d) Dispozitia sefului Directiei management resurse umane
nr. D.M.R.U. — 13/2009 pentru aprobarea ,|.M. — 6/6,
Programul de invatare a limbilor straine in Armata Romaniei”.

Art. 3. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul apararii nationale,
Mircea Dusa

Bucuresti, 3 septembrie 2013.
Nr. M.87.

*) Ordinele nr. M.61/1999 si M.25/2005 nu au fost publicate in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, deoarece aveau ca obiect reglementari din sectorul

de aparare a tarii si securitate nationala.
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ANEXA

NORME
privind managementul sistemului de formare continua in domeniul limbilor straine in Ministerul Apararii Nationale

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Prezentele norme reglementeaza proiectarea,
organizarea, functionarea, controlul si evaluarea sistemului de
formare profesionala continua in domeniul limbilor straine din
Ministerul Apararii Nationale, denumit in continuare SFCLS, si
se adreseaza structurilor, institutilor si persoanelor cu
responsabilitati in acest domeniu.

Art. 2. — SFCLS face parte din sistemul de formare
profesionala continua a personalului Ministerului Apararii
Nationale si reprezinta totalitatea structurilor administrative si
entitatilor educationale, denumite in continuare centre, care sunt
organizate si functioneaza, in mod corelat, pe baza unor
principii, in vederea realizarii scopurilor si obiectivelor
educationale in domeniul limbilor straine, adecvate cerintelor
operationale impuse de misiunile prezente si viitoare ale
armatei, precum si tendintelor de dezvoltare a relatiilor de
cooperare internationala ale Romaniei in domeniul apararii.

Art. 3. — Formarea profesionala continud in domeniul
limbilor straine are urmatoarele obiective:

a) formarea, dezvoltarea si mentinerea deprinderilor de
comunicare in limbile engleza si franceza, conform cerintelor si
standardelor structurilor internationale la care Romania este
parte, in vederea indeplinirii obligatiilor asumate de Ministerul
Apararii Nationale privind participarea la misiuni, incadrarea
posturilor temporare si permanente si alte tipuri de actiuni
comune;

b) formarea, dezvoltarea si mentinerea deprinderilor de
comunicare in limbile utilizate de populatiile majoritare rezidente
in aria de responsabilitate a fortelor nationale, dislocate in
teatrele de operatii multinationale, pentru personalul care, pe
timpul misiunilor, intrd in contact cu aceste populatii;

c) formarea, dezvoltarea si mentinerea deprinderilor de
comunicare in alte limbi straine, necesare participarii la diferite
forme de pregatire in strainatate sau pentru dezvoltarea relatiilor
de cooperare internationala in domeniul apararii.

Art. 4. — Activitatea de formare profesionala continua in
domeniul limbilor stréine este organizata si se desfasoara pe
baza urmatoarelor principii:

a) relevanta — includerea personalului la programele de
formare se realizeaza in functie de competentele lingvistice
necesare indeplinirii atributiilor prevazute in fisa postului si de
nivelul de cunostinte lingvistice detinute;

b) adecvarea — stabilirea structurii, obiectivelor, continutului,
duratei, formei de organizare a programelor de formare, in
functie de tipurile de nevoi si de nivelurile de competenta
lingvistica identificate in Ministerul Apararii Nationale;

c) proximitatea — personalul participa la programele de
formare organizate de cel mai apropiat centru fatd de unitatea
militara in care acesta este incadrat sau de localitatea de
domiciliu a acestuia;

d) omogenitatea — grupele de studiu sunt constituite, pe cat
posibil, din personal care la evaluarea initialéd a cunostintelor
lingvistice a obtinut rezultate aproximativ egale;

e) eficienta — participantii la programele de formare
indeplinesc obiectivele educationale cu un consum minim de
resurse;

f) eficacitatea — la finalizarea programelor de formare,
majoritatea participantilor detin competentele generale si
specifice proiectate in acest sens;

g) continuitatea — personalul selectionat participa la toate
cursurile care compun programul de formare, pana la finalizarea
acestuia;

h) implicarea comuna — cursantii, personalul de formare si
cel de conducere formeaza o echipa al carui scop este acela de
a indeplini obiectivele programului de formare in care sunt
angrenati;

i) invatarea la varsta adulta — selectarea si structurarea
continutului programelor de formare, precum si stabilirea
strategiilor didactice au in vedere particularitatile specifice
educatiei adultilor;

j) invatarea continua — personalul care asigura formarea in
domeniul limbilor straine se preocupa permanent pentru
dezvoltarea competentei profesionale, in context formal,
nonformal sau informal;

k) valorificarea la cote maxime a resurselor umane existente —
experienta si expertiza personalului incadrat Tn centre/institutii
de invatamant, in diferite segmente ale formarii continue in
domeniul limbilor straine, sunt valorificate prin participarea la
proiectele de eficientizare a procesului de formare si a SFCLS;

I) competitia — centrele sunt evaluate pe baza unui set de
obiective, criterii, indicatori si standarde de performanta, iar
oferta de programe de formare se stabileste si in functie de
nivelul de performanta al acestora.

CAPITOLUL II

Tipurile de programe de formare, dezvoltare si mentinere
a deprinderilor de comunicare in limbi straine

Art. 5. — Indeplinirea obiectivelor previzute la art. 3 se
realizeaza prin intermediul programelor de formare, dezvoltare
sau mentinere a competentei de comunicare in limbi straine,
denumite Tn continuare programe de formare.

Art. 6. — (1) Programele de formare se organizeaza, dupa
caz, in centre si in institutii de Tnvatdmant militar, sub
urmatoarele forme:

a) cu frecventa — programul de formare se desfasoara in
intregime Tn centru, iar ritmul saptamanal de invatamant este de
35 de ore, in care sunt incluse si activitatile didactice individuale,
cum ar fi consultatiile si studiul individual dirijat;

b) cu frecventd redusd — programul de formare se
desfasoara partial in centru, iar ritmul sdptdméanal de invatamant
este mai mic de 35 de ore;

c) la distanta, prin corespondenta sau on-line, pentru care
nu se stabileste un ritm saptdménal standard si care nu
presupune prezenta cursantilor in institutia organizatoare a
programului de formare;

d) combinate — acele tipuri de programe de formare care
rezulta din combinarea celor 3 forme mentionate la lit. a)—c).
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(2) Programele de formare reprezinta o succesiune de
activitati formative care pot fi:

a) cursuri de sine statatoare;

b) module premergatoare unor cursuri de perfectionare, cu
predare in limba straina vizata de programul de formare
respectiv.

Art. 7. — (1) Proiectarea programelor de formare se
realizeaza in functie de nevoile de formare ale personalului
Ministerului Apararii Nationale.

(2) Elementele de proiectare a programelor de formare —
durata, tipurile de activitdti formative componente,
obiectivele/competentele generale si specifice, formele de
prezentare si caracteristicile continuturilor de Tinvatat,
continuturile recomandate, sugestiile metodologice — sunt
incluse in Programa-cadru pentru programele de formare in
domeniul limbilor strdine in Ministerul Apararii Nationale,
aprobata de catre seful Directiei management resurse umane.

CAPITOLUL I

Atributiile structurilor componente ale SFCLS
si obligatiile cursantilor

Art. 8. — (1) Directia management resurse umane are
urmatoarele atributii:

a) elaboreaza strategiile, politicile si reglementarile privind
organizarea si functionarea sistemului si a procesului de formare
in domeniul limbilor straine si monitorizeaza aplicarea acestora;

b) aproba, anual, Planul de formare continua a personalului
Ministerului Apararii Nationale Tn domeniul limbilor straine si
monitorizeaza modul de indeplinire al acestuia;

c) avizeaza planurile programelor de formare propuse de
structurile coordonatoare;

d) stabileste obiective, criterii, indicatori si standarde de
performanta pentru centre;

e) monitorizeaza, indruma, evalueaza si face propuneri de
imbunatatire a activitatii centrelor;

f) monitorizeaza procesele care au ca rezultat stabilirea
nevoilor de formare, selectia si nominalizarea participantilor la
programele de formare;

g) coordoneaza grupurile de lucru pentru elaborarea si
implementarea proiectelor educationale care au ca obiect
formarea continua in domeniul limbilor straine;

h) asigura interfata cu alte institutii/organizatii pe
problematica formarii continue in domeniul Tnvatarii limbilor
straine si participa la activitati organizate de acestea;

i) participd cu reprezentanti la activitatile organizatiilor
internationale privind problematica tnvatarii limbilor straine;

j) aproba Lista posturilor cu cerinte lingvistice si modificarile
acesteia pe baza propunerilor argumentate ale structurilor
beneficiare;

k) organizeaza si desfasoara, impreuna cu celelalte structuri
din Ministerul Apararii Nationale, activitati de pregatire de
specialitate a personalului din centre.

(2) Ministrul apararii nationale, la propunerea sefului Directiei
management resurse umane, desemneazd structurile care
asigura managementul programelor de formare la nivel
operational, denumite Tn continuare structuri coordonatoare,
care pot fi:

a) structurile centrale;

b) statele majore ale categoriilor de forte ale armatei;

c) comandamentele de arma.

(3) Structurile coordonatoare au urmatoarele atributii:

a) formuleaza si promoveaza oferta anuala de programe de
formare, in functie de prevederile Programei-cadru pentru
programele de formare in domeniul limbilor straine in Ministerul
Aparéarii Nationale, de prezentele norme si de posibilitatile
centrelor;

b) inainteaza, ierarhic, Directiei management resurse umane
propunerile privind Planul de formare continua a personalului
Ministerului Apararii Nationale in domeniul limbilor straine, cu
avizul structurilor beneficiare;

c) proiecteaza in mod unitar programele de formare
organizate in centre;

d) aproba planurile programelor de formare;

e) asigura resursele necesare functionarii centrelor, in acord
cu indicatorii si standardele de performanta stabilite de Directia
management resurse umane, inclusiv cele provenite din fonduri
extrabugetare sau obtinute prin incheierea de contracte de
sponsorizare ori donatie;

f) recruteaza, selecteaza, incadreaza resursa umana
necesara centrelor si asigura perfectionarea pregatirii, motivarea
si evaluarea acesteia;

g) monitorizeaza, controleaza, indruma si evalueaza
activitatea centrelor, in acord cu obiectivele, criteriile, indicatorii
si standardele de performanta stabilite in acest sens;

h) achizitioneaza echipamentele si materialele necesare
desfasurarii procesului de formare din centre si dispun masuri
de intretinere a celor existente;

i) elaboreaza studii si Thainteaza, dupa caz, propuneri privind
aprobarea de noi programe de formare destinate beneficiarilor
din afara Ministerului Apararii Nationale, generatoare de venituri
extrabugetare, si pentru utilizarea resurselor excedentare;

j) relationeaza cu unitatile militare in care sunt dislocate
centrele in vederea asigurarii utilitatilor, intretinerii si repararii
spatiilor destinate functionarii acestora;

k) conduc activitatile comisiei metodico-administrative care
are rolul de a fundamenta decizile necesare indeplinirii
atributiilor prevazute la lit. a)—j);

[) alte atributii stabilite prin dispozitii ale sefului Directiei
management resurse umane Tn scopul organizarii si functionarii
unitare si eficiente a SFCLS.

(4) Centrele asigura desfasurarea programelor de formare si
au urmatoarele atributii:

a) desemneaza reprezentanti in comisiile metodico-
administrative prevazute la alin. (3) lit. k);

b) desfasoara procesul de pregatire conform planurilor de
formare, a Programei-cadru pentru programele de formare in
domeniul limbilor straine si a dispozitillor sefului Directiei
management resurse umane;

c) participa la activitatea de evaluare initiala si de repartizare
in grupe de studiu a participantilor la programele de formare;

d) asigura conditile necesare pentru cresterea
performantelor profesionale ale personalului propriu;

e) comunica ierarhic orice disfunctie aparuta in activitatea
centrului si solicita sprijin pentru solutionarea acesteia;

f) elibereaza actele de studii absolventilor de programe de
formare;

g) desemneaza reprezentanti in grupurile de lucru care au
ca scop cresterea eficientei SFCLS si a programelor de formare.
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(5) Structurile beneficiare au urmatoarele atributii:

a) Tnainteaza propuneri de actualizare a Listei posturilor cu
cerinte lingvistice, anual, daca este cazul,

b) analizeazd si formuleazd nevoile de formare a
personalului din subordine;

c) elaboreazéa cererea de formare, in functie de nevoile si
prioritatile proprii;

d) selectioneaza candidatii pentru participare la programele
de formare incluse n oferta centrelor, in functie de nevoile de
competentd lingvistica ale acestora si de gradul de prioritate;

e) monitorizeaza parcurgerea de catre cursanti a intregului
program de formare la care au fost inmatriculati, in termenele
stabilite prin normele specifice;

f) dispune, conform competentelor, dupa caz, masuri privind
cursantii care, din diferite motive, nu au absolvit programul de
formare sau nu au obtinut nivelul de competenta lingvistica
prevazut pentru programul respectiv;

g) consiliaza, prin intermediul unitatilor militare subordonate,
in cadrul activitatii de evaluare a performantelor profesionale,
personalul care a absolvit programe de formare, in ceea ce
priveste obligatiile acestuia de a-si mentine nivelul de
competenta lingvistica dobandit, precum si actiunile concrete pe
care le poate intreprinde Tn acest sens;

h) actualizeaza, conform competentelor, in aplicatia
informatica de gestiune a resurselor umane, denumita RESMIL,
toate datele referitoare la pregatirea si cerintele lingvistice;

i) asigura prin intermediul unitatilor militare subordonate, in
functie de posibilitatile si infrastructura existenta, accesul la
internet pentru cursantii inmatriculati la programele de formare,
in scopul parcurgerii secventelor desfasurate in format on-line,
atunci cand acestia nu dispun de astfel de resurse la domiciliu.

(6) Cursantii au urmatoarele obligatii:

a) sa solicite participarea la programe de formare in functie
de nivelul de competenta cerut de functia pe care o ocupa sau
pentru care aspira;

b) sa se preocupe de dezvoltarea competentei lingvistice, pe
tot parcursul programului de formare, in vederea obtinerii, la
finalizarea acestuia, a nivelului de competenta lingvistica
necesar;

C) sa participe la toate cursurile/modulele componente ale
programului de formare pentru care a fost selectat, conform
planificarii;

d) sa evalueze cu obiectivitate programul de formare absolvit
si sa formuleze propuneri de imbunétatire a acestuia;

e) sa se preocupe permanent pentru mentinerea nivelului de
competenta lingvistica dobandit la absolvirea unui program de
formare.

(7) Unitatile militare in care functioneaza centrele asigura
utilitatile necesare acestora, accesul personalului si cursantilor
in unitatea militara, hrénirea — contra cost — si cazarea pentru
personalul din alte garnizoane, precum si conditii pentru
desfasurarea pregatirii fizice.

(8) Comandantii/Sefii structurilor coordonatoare pot stabili si
alte responsabilitati administrative pentru unitatile militare
prevazute la alin. (7). Acestea se trimit, spre informare, si la
Directia management resurse umane.

CAPITOLUL IV

Dispozitii finale
Art. 9. — Infiintarea sau desfiintarea centrelor se face,
conform reglementarilor specifice, cu avizul Directiei

management resurse umane.

Art. 10. — Pentru fundamentarea deciziei de infiintare sau
desfiintare a centrelor se au in vedere atat nevoia de formare a
beneficiarilor interni si externi din regiunea in care este ori va fi
localizat centrul, cat si nivelul de performanta al acestuia.

Art. 11. — Cadrele didactice de limbi straine din institutiile de
invatamant superior militar care detin titluri didactice universitare
participa, la solicitarea Directiei management resurse umane, in
calitate de formator, la proiectarea si desfasurarea activitatilor
de pregéatire metodica a personalului din centre.

Art. 12. — Anual, Directia management resurse umane
elaboreaza, pe baza datelor transmise de structurile
coordonatoare, Sinteza privind formarea continua in domeniul
limbilor straine Tn Ministerul Apararii Nationale, pentru anul
anterior, pe care o prezinta ministrului aparéarii nationale, dupa
caz.

Art. 13. — Tn cadrul programelor de cooperare cu diferiti
parteneri straini pot fi dezvoltate proiecte comune de invatare
reciproca a limbilor oficiale ale statelor armatelor partenere, in
conditiile legii.

Art. 14. — (1) La reorganizare, structurile care au in
compunere centre regionale de resurse si invatare intreprind
demersuri pentru integrarea functiilor acestora in cadrul
centrelor carora le-au fost subordonate.

(2) Functiile din cadrul centrelor regionale de resurse si
invatare vor fi integrate n conditiile pastrarii actualelor elemente
de stat de organizare, inclusiv cu personalul care le incadreaza.

(3) Logistica specifica centrelor regionale de resurse si
invatare intrd in administrarea centrelor in care se integreaza si
va fi utilizata pentru desfasurarea programelor de formare.

Art. 15. — (1) Conducerea centrelor este asigurata de seful
centrului, functie prevazuta sa fie incadrata cu personal militar
sau civil.

(2) Tipul functiei de sef centru si, dupa caz, gradul militar
asociat acesteia, precum si criteriile de selectie a candidatilor
pentru ocuparea acesteia se stabilesc de catre Directia
management resurse umane, Tmpreuna cu structurile
coordonatoare, in functie de dimensiunea si misiunea centrului,
precum si de atributiile postului respectiv.

(3) Pana la infiintarea functiei de sef centru, structurile
coordonatoare desemneaza, din unitatea militard in care
functioneaza centrul, persoana care asigura indeplinirea
atributiilor specifice.

Art. 16. — La programele de formare organizate in centre
poate participa si personal din afara Ministerului Apararii
Nationale, in conditiile legii.

Art. 17. — Seful Directiei management resurse umane emite
dispozitii privind stabilirea nevoii si cererii de formare continua in
domeniul limbilor straine, precum si proiectarea, organizarea,
desfasurarea si evaluarea programelor de formare si a centrelor.

Art. 18. — Definitiile termenilor folositi sunt prevazute in
anexa care face parte integranta din prezentele norme.
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ANEXA

la norme

GLOSAR

Termeni si definitii

Absolvent — persoana care a promovat testul de evaluare finala la sfarsitul programului de formare

Act de studii — document care certifica faptul ca o anumitd persoana a absolvit un program de
formare sau a finalizat o secventa a acestuia

Beneficiar intern — structura/persoana din Ministerul Apararii Nationale care formuleaza nevoi de
formare

Beneficiar extern — structurd/persoana din afara Ministerului Apararii Nationale, din tara sau
strainatate, care formuleaza nevoi de formare

Cerere de formare — numarul de locuri la programele de formare din oferta centrelor, pe care o
structura beneficiara le poate finanta, intr-o anumita perioada de timp

Comisia metodico-administrativd — entitate organizationala nepermanenta, constituita la nivelul
structurii coordonatoare din personal cu atributii didactice si personal cu atributii administrative, din cadrul
centrelor si al structurilor coordonatoare

Cursant — persoana inmatriculatad la un anumit program de formare

Formare continud — actiune ulterioara formarii profesionale initiale care asigura adultilor fie
dezvoltarea competentelor deja dobandite, fie dobandirea de noi competente

Lista posturilor cu cerinte lingvistice — document centralizator care cuprinde situatia tuturor posturilor
din Ministerul Apararii Nationale ale caror atributii pot fi indeplinite de persoane care detin un anumit nivel
de competenta lingvistica, conform STANAG 6001

Nevoie de formare — discrepanta dintre nivelul actual al cunostintelor, deprinderilor sau atitudinilor
unei persoane si nivelul de competenta lingvistica cerut prin fisa postului pe care aceasta il ocupa

Ofertd de formare — totalitatea programelor de formare pe care un centru le poate organiza si
desfasura si care vin n sprijinul satisfacerii nevoilor de formare

Plan al programului de formare — document care descrie elementele de proiectare ale programului
de formare si ale componentelor acestuia: denumire, obiective generale si specifice exprimate in
competente lingvistice ce urmeaza sa fie dobandite, durata, perioada de desfasurare, grup-tinta caruia i
se adreseaza, indicatii metodico-organizatorice, structura continutului, resurse necesare

Plan de formare continua in domeniul limbilor strdine — document care cuprinde totalitatea
programelor de formare organizate de centre intr-o anumita perioada de timp

Program de formare — succesiunea logica de activitati de tipul cursurilor, seminarelor, modulelor,
corelate si menite sa conduca, in mod unitar, la formarea, dezvoltarea sau mentinerea competentelor
lingvistice dorite

Structurd beneficiard — structura care are in subordine unitatile militare in care este incadrat
personalul care face obiectul formarii: structuri centrale, statele majore ale categoriilor de forte ale armatei
si structurile subordonate nemijlocit ministrului apararii nationale

Structura coordonatoare — structura care subordoneaza nemijlocit centrul si asigura managementul

la nivel operational al programelor de formare

11
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MINISTERUL JUSTITIEI

ORDIN
privind aprobarea Instructiunilor pentru scaderea din evidenta contabila a valorii pagubelor
produse in gospodariile agrozootehnice din sistemul administratiei penitenciare prin calamitati
naturale si boli transmisibile ale animalelor

Vazand Referatul privind aprobarea Instructiunilor pentru scaderea din evidenta contabild a valorii pagubelor produse in
gospodariile agrozootehnice din sistemul administratiei penitenciare prin calamitati naturale si boli transmisibile ale animalelor,

in conformitate cu pct. 2.1.6.3. ,Scaderea din gestiune a stocurilor” din Normele metodologice privind organizarea si
conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia,
aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005, cu modificarile si completarile ulterioare,

avand in vedere Ordinul ministrului justitiei nr. 963/C/2005*) ,Norme privind organizarea, conducerea si functionarea
gospodariilor agrozootehnice nfiintate in unitatile din subordinea Administratiei Nationale a Penitenciarelor”,

in temeiul art. 13 din Hotararea Guvernului nr. 652/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, cu

modificarile si completarile ulterioare,

ministrul justitiei emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Instructiunile pentru scaderea din
evidenta contabila a valorii pagubelor produse Th gospodariile
agrozootehnice din sistemul administratiei penitenciare prin
calamitati naturale si boli transmisibile ale animalelor, prevazute

in anexa care face parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Administratia Nationala a Penitenciarelor si unitatile
subordonate vor lua masuri pentru indeplinirea dispozitiilor
prezentului ordin.

Art. 3. — La data intrarii in vigoare a prezentului ordin se
abroga orice alte dispozitii contrare noii reglementari propuse.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

p. Ministrul justitiei,
Florin Aurel Motiu,
secretar de stat

Bucuresti, 6 iunie 2013.
Nr. 1.891/C.

*) Ordinul ministrului justitiei nr. 963/C/2005 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

ANEXA

INSTRUCTIUNI
pentru scaderea din evidenta contabila a valorii pagubelor produse in gospodariile agrozootehnice
din sistemul administratiei penitenciare prin calamitati naturale si boli transmisibile ale animalelor

Art. 1. — Valoarea pagubelor produse prin calamitéti naturale
si boli transmisibile ale animalelor in gospodariile
agrozootehnice ale unitatilor din sistemul administratiei
penitenciare se scade din evidenta contabild a acestor unitati
potrivit procedurii reglementate prin prezentele instructiuni.

Art. 2. — Sunt considerate pagube produse de calamitati
naturale si, respectiv, de boli transmisibile ale animalelor:

a) pierderile de recolta produse prin actiunea, pe areale
extinse, a unor fenomene naturale, cum sunt: inundatii, grindina,
inghet, ploi abundente, vant puternic, seceta excesiva, incendii
si alte asemenea fenomene;

b) pierderile de animale produse ca urmare a unor boli
transmisibile ale animalelor si a unor fenomene naturale, cum
sunt: inundatii, cutremure, incendii datorate descarcarilor
electrice, geruri extreme, precum si alte asemenea fenomene.

Art. 3. — (1) Conducerea unitatii penitenciare va informa, in
termen de 24 de ore de la producerea fenomenului, conducerea
Administratiei Nationale a Penitenciarelor despre aparitia
calamitatilor naturale sau a bolilor transmisibile ale animalelor.

(2) In cazul aparitiei de boli transmisibile ale animalelor,
conducerea unitatii penitenciare va anunta imediat, prin orice
modalitate de comunicare, directia sanitar-veterinara si pentru

siguranta alimentelor judeteana, respectiv. a municipiului
Bucuresti. .

Art. 4. — (1) In vederea scaderii din evidenta contabila a
valorii pagubelor produse in gospodariile agrozootehnice din
sistemul Administratiei Nationale a Penitenciarelor prin
calamitati naturale si boli transmisibile ale animalelor, la nivelul
fiecarei unitati penitenciare se constituie, prin decizie, o comisie
formata din urmatorii membri: presedinte, un reprezentant al
compartimentului economico-administrativ, reprezentanti ai
compartimentelor logistic si ai compartimentului contabil si un
inginer sau tehnician agronom, respectiv medic ori tehnician
veterinar.

(2) Comisia de constatare a pierderilor de productie si de
stabilire a valorii pagubelor produse de calamitati naturale/boli
transmisibile ale animalelor are urmatoarele atributii:

a) intocmeste Actul de constatare initiala a pierderilor din
calamitati provocate de actiunea factorilor naturali, conform
anexei nr. 1, si, respectiv, Actul de moarte — disparitie si
sacrificare de necesitate a animalelor, conform anexei nr. 4, ca
urmare a cercetarii la fata locului;

b) solicita Administratiei Nationale de Meteorologie
certificarea factorului natural care a determinat calamitatea;
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C) sesizeaza celelalte institutii competente potrivit legii in
vederea certificarii faptului ca pagubele sunt produse ca urmare
a unor calamitati naturale, respectiv boli transmisibile ale
animalelor;

d) efectueaza procedurile necesare determinarii procentului
de distrugere a culturilor;

e) intocmeste Baza de calcul pentru determinarea pierderilor
financiare, dupa incheierea ciclului de productie in sectorul
vegetal sau pe baza documentelor de gestiune si sanitar-
veterinare in sectorul zootehnic;

f) intocmeste Procesul-verbal de constatare si stabilire a
pierderilor din calamitati provocate de actiunea factorilor naturali,
conform anexei nr. 2, in baza urmatoarelor documente:

— Actul de constatare initiald a pierderilor din calamitati
provocate de actiunea factorilor naturali, conform anexei nr. 1;

— Baza de calcul pentru determinarea pierderilor financiare,
conform anexei nr. 3;

— adresa primita de
Meteorologie;

g) intocmeste, pentru sectorul zootehnic, dupa primirea
actului de stingere oficiald a bolii, o notd de informare asupra
aparitiei, evolutiei si stingerii bolii, la care se anexeazéa Baza de
calcul pentru determinarea pierderilor financiare si documentele
oficiale emise de directia sanitar-veterinara si pentru siguranta
alimentelor judeteana, conform legislatiei sanitar-veterinare in
vigoare;

h) Tnainteazd conducerii unitatii spre aprobare/avizare
documentele justlflcatlve

(3) Tn conditiile in care valoarea pagubei depaseste plafonul
valoric ce este aprobat de catre ordonatorul tertiar de credite,
conform art. 5, conducerea unitatii penitenciare avizeaz
documentatia si o Thainteaza conducerii Administratiei Nationale
a Penitenciarelor spre aprobare sau avizare.

la Administratia Nationald de

MINISTERUL JUSTITIEI

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
Penitenciarul ....................

Nr. .......... din..cooeeel.

(4) Pentru culturile si plantatiile agricole la care daunele nu
depasesc 20% din productia planificata, comisia de constatare
a pierderilor de productie si de stabilire a valorii pagubelor
produse de calamitati naturale/boli transmisibile ale animalelor
din unitate poate propune recalcularea pretului de cost, daca
acest cost nu depaseste pretul de pe piata libera.

(5) Pentru culturile si plantatiile agricole la care daunele
depéasesc 20% din productia planificata, comisia de constatare
a pierderilor de productie si de stabilire a valorii pagubelor
produse de calamitati naturale/boli transmisibile ale animalelor
din unitate propune scaderea din evidenta contabila a unitatii a
valorii pagubelor rezultate din calamitati naturale.

Art. 5. — (1) In sistemul administratiei penitenciare,
competenta pentru aprobarea scaderii din evidenta contabila a
valorii pagubelor revine:

a) ordonatorului tertiar de credite, pana la limita plafonului
valoric de 8.000 lei;

b) ordonatorului secundar de credite, pana la limita plafonului
valoric de 20.000 lei;

c) ordonatorului principal de credite, pentru pagube ce
depasesc plafonul valoric de 20.000 lei.

(2) Aprobarea scaderii din evidenta contabilda a valorii
pagubelor produse este dispusa de ordonatorul de credite prin
decizie sau ordin, dupa caz.

(3) In cond|t||Ie in care valoarea pagubelor depéaseste
plafonul valoric ce poate fi aprobat de catre ordonatorul
secundar de credite, conducerea Administratiei Nationale a
Penitenciarelor avizeaza documentele justificative si le
inainteaza spre aprobare ordonatorului principal de credite.

Art. 6. — Administratia Nationala a Penitenciarelor verifica si
analizeaza documentele justificative privind pierderile de
productie si stabilirea valorii pagubelor, transmise de unitatile
subordonate.

Art. 7. — Anexele nr. 1—4 fac parte integranta din prezentele
instructiuni.

ANEXA Nr. 1
la instructiuni

Director unitate,

ACT
de constatare initiala a pierderilor din calamitati provocate de actiunea factorilor naturali

Comisia, constituita conform Deciziei de zi pe unitate nr. .............ccccceeeee AiN e , compusa din:
PP , reprezentant al compartimentului economico-administrativ — presedinte;
e s , reprezentant al compartimentului logistic — membru;
S e —————— , reprezentant al compartimentului contabil — membru;
e , reprezentant de specialitate (inginer sau tehnician agronom, medic sau

tehnician veterinar) — membru

Tn urma efectuarii masuratorilor, comisia a constatat urmatoarele:

— Culturade ...ccoooovvieviie ,

Comisia propune urmatoarele masuri:

a) Tnlocuirea culturii calamitate cu culturade ....................
UrMALOArelor IUCKAN: ......ccoiiiiiii it
b) mentinerea culturii sub observatie .............cccccccevnee

infiintata pe suprafata de ................ ha, a fost calamitata in proportie de ............. %.
— Pierderile de productie au fost provocate de ..............

, In suprafata de ....... ha, panaladatade............ , prin executarea

c) completarea cantitatilor de produse agricole distruse, prin actiunea de .............cocooi i :

d) alte Propuneri: ...

Memobrii comisiei

Semnaturi
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ANEXA Nr. 2
la instructiuni

MINISTERUL JUSTITIEI

ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
Penitenciarul ....................

Nr .......... din ..o

Se aproba.
Ordonator de credite,

PROCES-VERBAL
nr. .cceeeeeeee (o [1 o [

de constatare si stabilire a pierderilor din calamitati provocate de actiunea factorilor naturali

Incheiat astazi, .............

Comisia, constituita conform Deciziei de zi pe unitate nr. ...............ccocvvveeeeeeen. diN , compusa din:

LSRR , reprezentant al compartimentului economico-administrativ — presedinte;

2 e ————————— , reprezentant al compartimentului logistic — membru;

S e , reprezentant al compartimentului contabil — membru;

G e , reprezentant de specialitate (inginer sau tehnician agronom, medic ori
tehnician veterinar) — membru

Ne-am intrunit pentru constatarea si stabilirea pierderilor din calamitati provocate de ..........................

1. Ladata de ............ s-a constatat ca suprafata de ........ cultivata cu .............. a fost calamitata in propor’ue de ....... %,
CUItUIra PrezentAndU-SE aSHEl: ...... ..o e ————————————————————————————————————————————aa .

Productia medie planificata la aceasta culturd @ foSt de ..........cooiiiiiiii e

2. Tn urma verificarii documentelor primare existente s-a constatat ca la aceasta culturd, pand la momentul producern
evenimentului, s-au efectuat urmatoarele lucrari:

— lucrari de pregatire a terenului efectuate pana la insamantare (plantare): ...

— insaméantarea (plantarea) suprafetei de ...... ha, care s-a efectuat Tn perioada ............ccooeiiiiiiii ;

e 010 = Lo LT T TSI o] o= L= USRI ;

- LG I LU Te7 = T =Y (o2 0T (PR :

3. Tn momentul cand s-a produs calamitatea, stadiul de vegetatie si de dezvoltare a plantelor se prezenta astfel:

4, Imprejurarlle si intensitatea factorilor care au produs calamitarea CUltUFii: ..........c.ccoociiiiiiii i,

5. Tn urma efectuérii masurtorilor pentru determinarea procentului de distrugere a culturii evaluate, s-a constatat ca fata
de un numar mediu, normal, de .......... plante/ha (mp), un numar de ........ plante/ha (mp) sunt sdnatoase si un numar de .........
plante/ha (mp) sunt distruse.

De asemenea, un numar de ........ plante/ha (mp) sunt distruse din alte cauze.

Rezulta ca pe suprafata afectatd de calamitate se Tnregistreaza o pierdere de productie fata de plan in proportie de .....%,
reprezentand o pierdere totald de productie de ............ kg.

Din pierderea totala, comisia stabileste ca ...... % se diminueaza pentru neaplicarea masurilor agrotehnice si alte cauze
subiective, iar pierderea din cauza calamitatilor este de .....%, ceea ce reprezinta o pierdere de productie de ............. kg.

6. In urma incheierii ciclului de productie s-a obtinut o cantitate de ............. kg, in valoare de ............. lei (pct. 8 din baza
de calcul prevazuta in anexa nr. 3 la instructiuni), reprezentand un procent de pierdere de ......... % fata de totalul cheltuielilor
efectuate in valoare de ............ lei (pct. 7 din baza de calcul prevazuta in anexa nr. 3 la instructiuni).

Comisia propune scaderea din evidenta contabild, in contul statului, a cheltuielilor de productie in valoare de .............. lei,
conform bazei de calcul anexate la prezentul proces-verbal.

La prezentul proces-verbal s-au anexat Urmatoarele acte: .........cc..uiiiiiiiiiiii e

Drept care s-a incheiat prezentul proces-verbal in doua exemplare, respectandu-se intocmai Instructiunile pentru scaderea
din evidenta contabila a valorii pagubelor produse in gospodariile agrozootehnice din sistemul adm|n|strat|e| penitenciare prin
calamitati naturale si boli transmisibile ale animalelor.

Membrii comisiei
(semnaturile)
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ANEXA Nr. 3
la_instructiuni

MINISTERUL JUSTITIEI
ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
Penitenciarul ..........ccccccceeereeen.
Nr ... din .o Director unitate,
BAZA DE CALCUL
pentru determinarea pierderilor financiare
La culturile de .......ccccvveineeen. , pana la data de ..........cc.eeee , cand s-a constatat calamitatea, s-au avut in vedere
urmatoarele:
1. Suprafata calamitata ................cccccooeiiin ha
2. Cheltuieli materiale ...........ccoueeeiieiieiiiieeeeee. lei, din care:
— SAMANA ..o lei
— INGrasaminte ... lei
—carburanti ..........ccocooiiiii lei
—alte materiale ... lei
3. Cheltuieli cu lucrarile mecanice ............cccceeeenneee. lei
4. Cheltuieli cu forta de munca (inclusiv salariile specialistilor) ............... lei
5. Cheltuieli indirecte .........cccccoeeeiiiiiiniiieeeeeee, lei
6. Alte cheltuieli ...........cveeeevieeie e lei
7. Total cheltuieli (2 +3+4+5+6) cccccceeeeeeeeennnnnn. lei
8. Venituri realizate .............oooiii lei
9. Valoarea pierderilor din calamitati (7 — 8) ............ lei
10. Procent de pierdere (9:7) .......... %

Memobrii comisiei

........................... Contabil,

ANEXA Nr. 4
la instructiuni

MINISTERUL JUSTITIEI
ADMINISTRATIA NATIONALA A PENITENCIARELOR
Unitatea ........c.ccoeveeeeennnens

Directorul unitatii

(semnatura)

ACT
de moarte — disparitie si sacrificare de necesitate a animalelor

ladatade .......coevevvennennn.

Astazi, data de mai sus, au fost inregistrate urmatoarele mortalitati (de animale)

Produse recuperate

Nr Specia/ Nr NI Greutatea Pret unitar Valoarea Cauzele mortii,
) p . N Sex : totala L totala cantitate | cantitate | cantitate | disparitiei sau sacrificarii
crt. Categoria matricol capete K — lei — lei d’ itat
— kg — — lei— UM UM UM e necesitate
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Pret unitar (lei)

Valoarea recuperarilor (lei)

Medic veterinar

(semnatura si parafa)

Comisia:
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RECTIFICARI

La Cuantumul total al sumelor provenite din finantarile private ale partidelor politice in anul 2012, conform Legii
nr. 334/2006 privind finantarea activitatii partidelor politice si a campaniilor electorale — Partidul National Liberal,
publicat Tn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 180 din 1 aprilie 2013, se face urmatoarea rectificare:

— La pct. 5*) ,Cuantumul total al veniturilor din cotizatii”, in loc de: ,,7.159.474,65 lei;” se va citi: ,7.238.146,65 lei,”.

*) A se vedea si rectificarea publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 286 din 21 mai 2013.
*

Tn Regulamentul pentru acordarea autorizatiilor de infiintare si a licentelor in sectorul gazelor naturale, aprobat
prin Ordinul presedintelui Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei nr. 34/2013, publicat Th Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 427 din 15 iulie 2013, se face urmatoarea rectificare:

— la art. 21 alin. (1), in loc de: ,,... Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I...” se va citi: ... Monitorul Oficial al

Romaniei, Partea a IV-a...”.
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